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Difusion de los resultados del proyecto

Informe intermedio

D1. Publicaciones cientifico-técnicas (con peer-review) derivadas del proyecto
y patentes

Suarez-Ortega, Sanchez-Garcia y Alvarado-Blanquer (2014). Aproximacioén a la
situacién de las y los trabajadores autonomos con discapacidad e identificaciéon de
factores de exclusién sociolaboral Revista Iberoamericana de Produccidon
Académica y Gestion Educativa ISSN 2007 — 8412, Publicacién # 02 Julio-Diciembre
2014 (peer review).

Suarez-Ortega, Sanchez-Garcia y Padilla-Carmona (2014). Aprender a disefar la
carrera profesional y a gestionar el talento emprendedor como vias para evitar la
exclusion sociolaboral, Revista Iberoamericana de Produccion Académica y
Gestidn Educativa ISSN 2007 — 8412, Publicacién # 02 Julio-Diciembre 2014 (peer
review).

Suarez-Ortega, Sanchez-Garcia y Padilla-Carmona (En preparacion). Professional
development, entrepreneurship and leadership in crisis times, The International
Journal of Leadership in Education (Scopus).

Sanchez-Garcia, Suarez-Ortega y Alvarado-Blanquer (En preparacién). Estudio de
la calidad del instrumento (Revista del JCR) Lucas-Mangas, Suarez-Ortega,
Sanchez-Garcia (En preparacién). Aprender a emprender. El concepto de
emprendimiento y las competencias vinculadas con la trayectoria empresarial
(Revista del JCR).

Patentes/Registro de la propiedad intelectual: Web, Instrumentos

. CUESTIONARIO DE MOTIVACION Y GESTION DE LA CARRERA EMPRENDORA
(MGCE) (Suarez-Ortega y Sanchez-Garcia).

- CUESTIONARIO DE MOTIVACION Y GESTION DE LA CARRERA EMPRENDORA-
EMPRESARIOS Y EMPRESARIAS (MGCE-E) (Suarez-Ortega y Sanchez-Garcia).

Suarez-Ortega y Sanchez-Garcia (En preparacién) La construccion de proyectos
profesionales emprendedores y la gestién de las competencias de carrera: Buenas
practicas para la cualificacion e insercion laboral (Revista del JCR).

D2. Asistencia a congresos, conferencias o workshops relacionados con el
proyecto

29 Congreso Virtual Internacional sobre Desigualdad Educativa y social. Ponencia:
“Aproximacion a la situacion de las y los trabajadores auténomos con discapacidad
e identificacion de factores de exclusion socil-laboral”. Magdalena Suarez Ortega,
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M@ Fé Sanchez Garcia y Alicia Alvarado Blanquer.

XVII Congreso Internacional de Investigacion Educativa AIDIPE 2015, Investigar con
y para la sociedad. Comunicacion: ORIENTACION PARA LA CONSTRUCCION DE LA
CARRERA PROFESIONAL DESDE PERFILES DE EMPRENDIMIENTO. SUAREZ
ORTEGA, Magdalena (1), CORTES PASCUAL, P. Alejandra (2), SANCHEZ GARCIA, M2
Fe (3) y PADILLA CARMONA, M. Teresa (1) Instituciones: Universidad de Sevilla (1),
Universidad de Zaragoza (2) y UNED (3) Ciudades: Sevilla, Zaragoza y Madrid.

Congreso Virtual Internacional sobre Desigualdad Educativa y Social. Suarez-
Ortega, Sanchez-Garciay Alvarado-Blanquer (2014). Aproximacioén a la situacién de
las y los trabajadores autdnomos con discapacidad e identificaciéon de factores de
exclusion sociolaboral, CDES2014, México 20 al 24 de Octubre 2014.

Congreso Virtual Internacional sobre Desigualdad Educativa y Social. Sdnchez-
Garcia y Padilla-Carmona (2014). Aprender a disefar la carrera profesional y a
gestionar el talento emprendedor como vias para evitar la exclusién sociolaboral,
CDES2014, México 20 al 24 de Octubre 2014.

Congreso Internacional Observal 2015. Cualificaciones profesionales vy
acreditacion de competencias. Valladolid, 8, 9 y 10 de abril de 2015. Poster:
DISENO DE LA CARRERA Y GESTION DEL TALENTO EMPRENDEDOR. Autoria:
Magdalena Suarez-Ortega, M. Teresa Padilla-Carmona, M.F. Sanchez-Garcia,
Susana Lucas-Mangas, José Gonzalez-Monteagudo, Ana Arrdiz Pérez, Fernando
Sabirédn Sierra, Alejandra P. Cortés Pascual, Jacobo Cano Escoriaza, Beatriz Alvarez
Gonzalez, Beatriz Malik Liévano, Sonia Rodriguez Fernandez, M2 José Méndez Lois,
M@ José Chisvert Tarazona, Davinia Palomares-Montero, Ana Rodriguez Martinez,
Enric Ortega Torres, Pilar Ortega, M2 Dolores Soto, Adoracion Moreno Calvo,
Inmaculada Martinez, Eduardo Padilla.

Congreso Internacional Observal 2015. Cualificaciones profesionales vy
acreditacion de competencias. Valladolid, 8,9y 10 de abrilde 2015. Comunicacion:
APRENDER A EMPRENDER, ANALISIS EXPLORATORIO SOBRE EL CONCEPTO DE
EMPRENDIMIENTO Y LAS COMPETENCIAS VINCULADAS CON LA TRAYECTORIA
EMPRESARIAL. Susana Lucas-Mangas, Magdalena Suarez-Ortega, M. Teresa
Padilla-Carmona y M. Fe Sdnchez-Garcia.

VI Seminario de la Red Universitaria de Profesorado de Orientacion, mayo 2015
UNED. Participacion de Beatriz Malik Liévano (Universidad Nacional de Educacion
a Distancia) como organizadoray ponente en el VI Seminario de la Red Universitaria
de Profesorado de Orientacion Se celebroé en la Facultad de Educacion de la UNED
los dias 21y 22 de mayo de 2015.

VI Seminario de la Red Universitaria de Profesorado de Orientacion, mayo 2015
UNED. Participacion de Ana Arraiz Pérez (Universidad de Zaragoza) como ponente
en el VI Seminario de la Red Universitaria de Profesorado de Orientacién, en la
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sesion "Orientacion para la Carrera y Desarrollo Profesional: nuevos enfoques y
perspectivas. Se celebroé en la Facultad de Educacion de la UNED los dias 21y 22
de mayo de 2015.

VI Seminario de la Red Universitaria de Profesorado de Orientacion, mayo 2015
UNED. Participacién de M. Fe Sdnchez Garcia presentando el Péster: DISENO DE LA
CARRERA Y GESTION DEL TALENTO EMPRENDEDOR. Autoria: Magdalena Sudrez-
Ortega, M. Teresa Padilla-Carmona, M.F. Sanchez-Garcia, Susana Lucas-Mangas,
José Gonzalez-Monteagudo, Ana Arraiz Pérez, Fernando Sabirén Sierra, Alejandra P.
Cortés Pascual, Jacobo Cano Escoriaza, Beatriz Alvarez Gonzalez, Beatriz Malik
Liévano, Sonia Rodriguez Fernandez, M@ José Méndez Lois, M2 José Chisvert
Tarazona, Davinia Palomares-Montero, Ana Rodriguez Martinez, Enric Ortega Torres,
Pilar Ortega, M2 Dolores Soto, Adoraciéon Moreno Calvo, Inmaculada Martinez,
Eduardo Padilla.

I Jornada de Doctorandos, Perspectivas y Avances de la Investigacion, 8 de mayo de
2015 en la Facultad de Educacién de la UNED, con el titulo: Emprendimiento
auténomo y discapacidad en el marco del desarrollo del proyecto profesional.
Alicia Alvarado, Magdalena Suarez y M. Fe Sanchez.

The Eleventh International Congress of Qualitative Inquiry (QI12015), from 20th to
May 23rd, 2015, Universidad de Illinois at Urbana-Champaign, U.S.A. Presentacion
del poster: DISENO DE LA CARRERA Y GESTION DEL TALENTO EMPRENDEDOR
(Suarez Ortega et al.).

The Eleventh International Congress of Qualitative Inquiry (QI2015), from 20th to
May 23rd, 2015, Universidad de Illinois at Urbana-Champaign, U.S.A. Presentacion
de lacomunicacion: Entrepreneurial careers and gender factors associated with the
management of profesional entrepreneurship project (Suarez Ortega, Sanchez
Garciay Padilla Carmona).

The Eleventh International Congress of Qualitative Inquiry (QI2015), from 20th to
May 23rd, 2015, Universidad de Illinois at Urbana-Champaign, U.S.A. Presentacion
de la comunicacioén: The situation of self-employed: Skills and requirements for the
design and management of the career, y del poster Design of the career and
management of the enterprising talent (Suarez Ortega, Sanchez Garcia y Padilla
Carmona).

Congreso Internacional de la AIOSP, sep. 2015, que se celebra en Japoén.
Participacion de la profesora Beatriz Malik.

Participacion previstaen el XVI| CONGRESO INTERNACIONAL DE GALICIA E NORTE
DE PORTUGAL DE FORMACION PARA O TRABALLO, 18, 19y 20 de NOVIEMBRE de
2015, ESCOLA GALEGA de ADMINISTRACION PUBLICA Santiago de Compostela.
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D3. Tesis doctorales finalizadas relacionadas con el proyecto.

Doctoranda: Alicia Alvarado Blanquer. Directoras de tesis: Magdalena Suarez
Ortegay M. Fe Sanchez Garcia. Tesis en ejecucion, inscrita en la UNED y en el marco
del proyecto. Titulo: EMPRENDIMIENTO AUTONOMO Y DISCAPACIDAD EN EL
MARCO DE DESARROLLO DEL PROYECTO PROFESIONAL.

Doctoranda: M2 del Rocio Galvez Garcia. Directora de tesis: Magdalena Sudarez
Ortega. Tesis en ejecucion, Universidad de Sevilla. Titulo: COMPETENCIAS Y
CONDICIONANTES PARA EL EMPRENDIMIENTO DESDE UNA PERSPECTIVA DE
GENERO.

Direccion de tesis de Alejandra Cortés Pascual y M. Teresa Padilla Carmona,
"DISENO, IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE UN PROGRAMA DE ORIENTACION
PROFESIONAL DIRIGIDO A PERSONAS QUE BUSCAN UBICARSE EN EL MERCADO
LABORAL POR PRIMERA VEZ" de Noelia Fortufio. Lectura prevista en 2016.

Direccion de tesis de Alejandra Cortés Pascual y Jacobo Cano Escorza,
"Emprendimiento en la escuela" de Marta Soro. Lectura prevista en 2016-2017.

Se destacan 3 TFM vinculados al proyecto que podrian derivar en futuras Tesis
Doctorales:

- Dirige Magdalena Suarez (Universidad de Sevilla). Estudiante: Montana Cordero
Franco, en el Master de Orientacion Profesional de la UNED. Titulo: Los procesos de
reinvencion profesional de mujeres en emprendedoras en su etapa de madurez
professional. Prevista su defensa en octubre 2015.

. Dirige Susana Lucas (Universidad de Valladolid). Estudiante: ROCIO NAVARRO
GARCIA, en el 4ster de Psicopedagogia. Titulo: Emprendimiento y formacién para la
insercion sociolaboral con poblacion drogodependiente (en proceso, en la
Fundacion ALDABA de Valladolid). Prevista su defensa en enero 2016.

- Dirige Magdalena Suarez (Universidad de Sevilla). Estudiante: Carolina Romero
Garcia, en el Master de Orientacién y Formacién Profesional para el Empleo en la
Universidad de Sevilla. Titulo: El emprendimiento y la formacién de cooperativas
como alternativa al desempleo. Prevista su defensa en junio 2016.

D4. Otras publicaciones derivadas de colaboraciones mantenidas durante la
ejecucion del proyecto y que pudieran ser relevantes para el mismo, asi como
articulos de divulgacion libros y conferencias

Suarez-Ortega, Sanchez-Garcia y Alvarado-Blanquer (2014). Aproximacién a la
situacion de lasy los trabajadores autonomos con discapacidad e identificacidon de
factores de exclusidén socio-laboral. 2° Congreso Virtual Internacional sobre
Desigualdad Educativa y Social, CDES2014, ISSN: 2007 — 7939 No. 02, Ano 02,
México 20 al 24 de Octubre 2014, Centro de Estudios e Investigaciones para el
Desarrollo Docente. CENID A.C.
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Suarez-Ortega, Sanchez-Garcia y Padilla-Carmona (2014). Aprender a disefar la
carrera profesional y a gestionar el talento emprendedor como vias para evitar la
exclusion socio-laboral. 2° Congreso Virtual Internacional sobre Desigualdad
Educativa y Social, CDES2014, ISSN: 2007 — 7939 No. 02, Afno 02, México 20 al 24

de Octubre 2014, Centro de Estudios e Investigaciones para el Desarrollo Docente.
CENID A.C.

Suarez Ortega, M., Cortes Pascual, P.A. y Sanchez Garcia, M.F. (2015). Orientacién
para la construccién de la carrera profesional desde perfiles de emprendimiento.
En AIDIPE (Ed.), Investigar con y para la sociedad, vol. 1, pp. 513-520. Cadiz,

Espana: Bubok. Recuperado de http://aidipe2015.aidipe.org [ISBN: 978-84-686-
6904-5].




